SOSYAL GUVENLIiK KURUMUNDAN

KAMUOYUNA DUYURU

Son zamanlarda bazi internet sitelerinde sosyal giivenlik sistemine iliskin kamuoyunu
yaniltici, gercegi yansitmayan bilgilerin yer aldig1 ve elektronik ortamda postalarin dolastigt
tespit edilmistir. Bu elektronik postada, “Su anda mecliste bekleyen 5510 sayili (Soysal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 (SSGSS) yasa tasarisi eger yasalasirsa pek ¢ok hakkimizi
kaybedecegiz.”seklinde iddialar yer almaktadir.

1- Oncelikler hemen sunu belirtelim ki, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi giindeminde
5510 sayil1 Kanun degisikligi ile ilgili herhangi bir tasar1 bulunmaktadir.

2- 5510 sayil1 Soysal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu 31/05/2006
tarthinde TBMM’de kabul edilmis, 16/06/2006 tarihli ve 26200 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmis ve tiim hiikiimleriyle birlikte 01/10/2008 tarihinde
yiirlirliige girmis olup, o tarihten bu yana uygulanmaktadir. Bu Kanunda 2007 ve
2008 yillarinda 5655, 5754, 5763 ve 5797 sayili Kanunlarla bazi degisiklikler de
gerceklesmis ve bunlar da yiiriirliige girmistir.

3- Elektronik ortamda dolasan postadaki bilgiler kamuoyunu ve vatandaslarimizi
kasitli olarak yanlis yonlendirme, yanlis bilgilendirme, halki kiskirtma, sosyal
istikrar1 bozma ve kamuoyunda suni giindem olusturma amaci tasimaktadir.

4- S6z konusu elektronik postada yer alan yanlis, carpik, carpitilmis ve gergegi
yansitmayan iddialara iliskin dogru bilgiler asagida verilmistir.

E-postada yer alan iddia: Herkesin 65 yasinda emekli olacagi iddias1

Aciklama: 5510 sayili1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu tiim hiikiimleri ile
2008 yil1 Ekim ay1 bas itibariyle yiiriirlige girmistir. Kanunun yiirlirliige girmesinden dnce
sosyal giivenlik sistemine 08/09/1999 tarihinden 6nce tabi olanlar kademeli yas sartlarina, bu
tarihten sonra dahil olanlar bayan ise 58 yasinda, erkek ise 60 yasinda emekli olacaklari
08/09/1999 tarihinde yiiriirliige giren 4447 sayili Kanun ile diizenlenmisti. (08/09/1999
tarihinden sonra ilk defa sigortali olan erkek 2024 yilindan sonra yas sartin1 tamamladiginda,
bayan ise 2019 yilindan sonra yas sartin1 tamamladiginda emekli olacaktir.) 5510 sayili
Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b) alt bendi hiikmii ile 2036 yilina kadar
emekli olma yas1 degismemektedir. Diger bir deyisle, 2036 yilina kadar kadinlar 58, erkekler
ise 60 yasinda emekli olacaklardir.Belirtilen hususlar géz Oniine alindiginda herkesin 65
yasinda emekli olacagi gergcegi yansitmamaktadir. 5510 sayili Kanunun yiriirliige girdigi
tarihten (01/10/2008) sonra sosyal giivenlik sistemine ilk kez girenler ise;

1) 1/1/2036 ila 31/12/2037 tarihleri arasinda kadin i¢in 59, erkek i¢in 61,
2) 1/1/2038 ila 31/12/2039 tarihleri arasinda kadin i¢in 60, erkek i¢in 62,
3) 1/1/2040 ila 31/12/2041 tarihleri arasinda kadin i¢in 61, erkek i¢in 63,
4) 1/1/2042 ila 31/12/2043 tarihleri arasinda kadin i¢in 62, erkek i¢in 64,
5) 1/1/2044 ila 31/12/2045 tarihleri arasinda kadin i¢in 63, erkek i¢in 65,
6) 1/1/2046 ila 31/12/2047 tarihleri arasinda kadin i¢in 64, erkek i¢in 65,
7) 1/1/2048 tarihinden itibaren ise kadin ve erkek icin 65,
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yasinda emekli olacaklardir. Ancak yas hadlerinin uygulanmasinda 28 inci maddenin ikinci
fikrasinin (a) alt bendinde belirtilen prim giin sayis1 sartinin dolduruldugu tarihte gegerli olan
yas hadleri esas alinacaktir.

E-postada yer alan iddia: Hizmet akdi ile ¢alisan sigortalilarin 9000 prim giin sayist ile
emekli olacagi iddias1

Aciklama: 5510 sayil1 Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikrasinin (a) alt bendi hitkmii “...
4 lincii maddenin birinci fikrasinin (a) alt bendi kapsaminda sigortali sayilanlar i¢in prim giin
sayis1 sarti 7200 giin olarak uygulanir.” seklindedir. Okuyan herkes tarafindan acgik ve net
olarak anlagilan hiikiimde hizmet akdi ile calisan sigortalilarin 7200 giin {izerinden emekli
olacagi diizenlenmistir. Dolayisiyla hizmet akdi ile ¢alisan sigortalilarin 9000 prim giin sayis1
ile emekli olacaklarina dair iddia gercek disidir.

E-postada yer alan iddia: Emekli maaslarinin %23 ila %33 arasinda diisiiriilecegi iddias1

Aciklama: Onceki uygulamada; SSK ve Bag-Kur’lularin emekli ayliklarmin hesabinda,
hizmet siirelerinden, ilk 10 yilin her yili i¢cin % 3,5, sonraki 15 yilin her yili i¢in % 2, daha
sonraki her yil i¢in % 1,5 olarak belirlenen aylik baglama orani uygulanmaktadir. Bu
durumda, 25 yil calisan bir sigortaliya ortalama yillik kazancinin % 65’1 oraninda aylik
baglanmaktadir. Yani, her yil1 i¢in uygulanan aylik baglama orani ortalama % 2,6 dr.

5510 sayili Kanun ile getirilen diizenlemeyle aylik baglama orani her yil i¢in % 2 olarak
Ongoriilmiustiir. 25 yil calisan sigortalilarin aylik baglama oraninda her yil i¢in ortalama 0,6
puanlik bir azalma goriilmekte ise de, ayligin hesabinda dikkate alinan prime esas kazang
matrahlar yiikseltildiginden, aylik miktarlarinda herhangi bir diisme olmamaktadir.

Eski sistemde 25 yildan fazla siireler % 1,5 oraninda degerlendirilirken, yeni sistemde % 2
olarak dikkate alinacagindan, sistemde kalian siire uzadik¢a her yilin baglanacak ayliklara
etkisi daha fazla olacak ve daha yiiksek tutarda aylik baglanacaktir. Eski uygulamada aylik
baglama oranlar1 yoniinden giderek azalan bir yap1 ongoriilerek sigortalilarin kisa stirede
sistemden ¢ikmalarma neden olunarak adeta sigortalarin erken emekli olmalari
ozendirilmistir. Reform sonrast yeni aylik baglama orani1 toplam prim 6deme giin sayisinin
her 360 giinii i¢in % 2 seklinde alinarak bir yanhs diizeltilmis ve sigortalilarin sistemde uzun
siire kalmalar1 6zendirilmistir.

Ayrica, gecis doneminde Kanunun yirirliige girdigi tarihten sonra gegen siirelere iliskin
kismi aylik hesaplanirken, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once 3600 prim giin sayisini
doldurmamis olan sigortalilarin Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten sonra gecen ve Kanunun
yiiriirliik tarihinden 6nceki prim giin sayisin1 3600 giine tamamlayan hizmet siirelerinin her
360 giinii i¢in % 3 orani esas alinacaktir.

Diger taraftan, reformun ana parametrelerinden biri olan ve prime esas kazanglarin
giincellenmesinde kullanilan gilincelleme katsayis1i Anayasa Mahkemesinin iptal karar
dogrultusunda sabit fiyatlarla gayri safi yurti¢i hasila gelisme hizinin (GH) % 30’u dikkate
almmak suretiyle yeniden belirlenmistir. Gelisme hizi belirlenirken, emegin GH igindeki
paymin ortalamasi olan % 26,3 oranmin iizerinde refah payr da dikkate alindigindan,
ayliklarda herhangi bir kayip meydana gelmeyecektir.
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Tiim bu agiklamalar degerlendirildiginde emekli ayliklarinin %23 ila %33 arasinda diisecegi
iddias1 gercegi yansitmamaktadir.

E-postada yer alan iddia: Yipranma hakkinin gasp edilmesi iddias1

Aciklama: Fiili hizmet siiresi zammi kapsamindaki isler; agir, riskli ve saghiga zararli olup,
calisanlar fiziki, ruhi ve fizyolojik bakimdan olumsuz yonde etkileyen, dolayisiyla bu islerde
calisanlar1 diger ¢alisanlara gore daha fazla yiprattigi icin dmiirlerini kisaltan iglerdir.

5510 sayili Kanundan 6nceki donemdeki uygulamada kapsam igerisinde bulunan baz isler,
teknolojideki gelismeler ve calisma kosullarinin iyilestirilmesi nedeniyle zamanla yipratici
olmaktan ¢iktig1 halde, bu islerde calisanlara hala fazladan hizmet ilavesi yapilmasi, diger
kesimlerde c¢alisanlar aleyhine bir adaletsizlik olusturmaya baglamstir.

Bu olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi amaciyla yapilan diizenlemede, bu kapsamdaki isler
belirlenirken; Avrupa Birligi ve gelismis lilke uygulamalari esas alinarak is sagligi, is
giivenligi ve teknolojik gelismeler incelenmis ve isyerlerinde her tiirlii tedbir alinmasina
ragmen yaptiklar isler dolayisiyla ¢alisanlarinin yasam beklentisi iilke ortalamasinin altinda
kalan is kollar1 i¢in bu uygulamanin yapilmasi benimsenmistir.

Ayrica, yeni diizenleme ile sigortalilarin Kanunun yiirlirlige girdigi tarihe kadar itibari
hizmet siiresi kapsaminda gecen siireleri mevcut kanunlar dogrultusunda 3600 giin kosulu
aranmaksizin emeklilik haklarina yansitilmaktadir.

5510 sayili Kanun ile hangi islerde/igyerlerinde ¢alisilmasi halinde fiili hizmet zammu
almacag1 tek tek sayilarak 40 1nc1 maddede ayrintili olarak diizenlenmistir. Hangi
islerde/isyerlerinde ¢alisan sigortalilarin fiili hizmet zammi alacagina iliskin degerlendirme
yapilirken ortalama insan Omrilinii kisaltma, calisilan isyerlerindeki calisma sartlar1 esas
almmistir. Dolayistyla, yipranma hakki olarak halk tarafindan bilinen fiili hizmet zammi
uygulamasinin kaldirilmadigi agiktir.

E-postada yer alan iddia: Aylik geliri 139,6 TL’den fazla olan biitlin vatandaslarin her ay 73
ila 475 TL tutarinda genel saglik sigortas: primi d6demek zorunda kalacak iddiasi

Aciklama: 5510 sayil1 Kanun ile iilkemizde yasayan vatansiz, siginmaci ve go¢menler dahil
herkes genel saglik sigortasi kapsamina alimmistir. Herhangi bir iste ¢alismayanlarin
ailesindeki fert basina diisen aylik geliri, asgari iicretin ticte birinden (243 TL) az olmasi
halinde ailenin genel saglik sigortasi primini Devlet karsilayacaktir. Herhangi bir isyerinde
calisan sigortalinin aylik kazanci iizerinden %35 oraninda genel saglik sigortast primi
alimmaktadir. Bu oran 5510 sayil1 Kanundan evvel yiiriirliikte bulunan 506 sayili Kanunda da
%S5 olarak uygulanmaktaydi. Dolayisiyla calisanlarin ayrica ekstradan genel saglik sigortasi
primi 6demesi gerektigi yoniindeki iddialar ger¢ekle bagdagsmamaktadir.

E-postada yer alan iddia: Sadece ayakta tedavi olununca degil; hastalik, kaza, ameliyat gibi
nedenlerle hastaneye yatmak gerekince de katilim pay1 ad1 altinda para 6denecek iddiasi

Aciklama: Genel saglik sigortasiyla lilkemizde yasayan herkesin saglik giivencesi
kapsamina alinmasi suretiyle sosyal devlet ilkesinin bir geregi yerine getirilmektedir. Genel
saglik sigortasi uygulamasinin yapilabilmesi bakimindan sosyal devlet ilkesi ve genel saglik
sigortasinin amaci da gozetilerek bu konuda Kurumca diizenleme yapma yetkisi Kanunda
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ongoriilmiistiir. Genel saglik sigortasinda sigortalilar esas itibariyle herhangi bir {icret
0demeden sozlesmeli saglik kuruluslarindan yararlanabileceklerdir.

Ancak, genel saglik sigortasi harcamalarinin disipline edilebilmesi, sigortalilar nezdinde
farkindalik olusturulmasi amaciyla, kamu saglik kuruluglar1 standart hizmetler disinda kalan
otelcilik hizmeti ve 6gretim lyesi iicreti i¢in ilave iicret alabileceklerdir. S6zlesmeli 6zel
saglik kuruluslari ise belirlenen sinir dahilinde ilave iicret alabileceklerdir.

Onceki uygulamada, ayaktan tedavilerde, muayene, ila¢ ve tibbi malzeme ile protez ara¢ ve
gereclerde katilm payr alinmaktaydi. Reform ile birlikte genel saglik sigortasi
harcamalarinin disipline edilebilmesi, yasanabilecek muhtemel suistimallerin vatandaslarca
fark edilmesi ve sigortalilar nezdinde saglik hizmetine iliskin farkindalik olusturulmasi
amaciyla yatarak tedavide de finansmani saglanan saglik hizmetleri bedelinin yiizde birine
kadar katilim pay1 alabilme hususunda Soysal Giivenlik Kurumu yetkili kilinmistir. Ancak,
bu uygulama heniiz yiirlirliige girmemistir.

Acil hallerde sozlesmesiz saglik kuruluslarina yapilan miiracaatlarda, tedavi bedelleri
Kurumca karsilanacaktir. Bu durumda, sozlesmeli ve sézlesmesiz saglik kuruluslari ilave
ticret alamayacaklardir.

Ozellikle 5510 sayili Kanundan evvelki dénemde ailelerin geliri olmadig1 i¢in ¢ocuklarmin
hastanelerde rehin kaldiklari, hastalarin saatlerce muayene ve ila¢ kuyruklarma girdikleri
durumlari hep birlikte yasarken bugiin herkesin istedigi hastaneden tedavi olabilme, istedigi
eczaneden ilaglarini siraya girmeden kolayca alabilme imkani saglanmustir.

E-postada yer alan iddia: Katilim pay1 gerektiginde bes katina kadar artirilacak iddiasi

Aciklama: 5510 sayili Kanunun 68 inci maddesinde katilim paymnin ne kadar alinacagi
hiikiim altina alinmigtir. Bu maddede “Katilim payi, Kanunun 68 inci maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendindeki saglik hizmetleri i¢in 2 Tiirk Liras1 olarak uygulanir. Katilim payi,
(b) ve (c) bentlerindeki saglik hizmetleri i¢in gereksiz kullanimi azaltma, saglik hizmetlerinin
niteligi itibariyla hayati 6neme sahip olup olmamasi, kisilerin prime esas kazanglarinin, gelir
ve ayliklarinin tutari ve benzeri Ol¢giitler dikkate alinarak % 10 ild % 20 oranlar1 arasinda
olmak iizere Kurumca belirlenir. Kurum, birinci fikranin (a) bendi geregi belirledigi katilim
payint; birinci basamak saglik hizmeti sunucularinda yapilan muayenelerde almamaya ya da
daha diisiik tutarlarda belirlemeye veya tekrar birinci fikranin (a) bendi i¢in belirlenen tutara
getirmeye, ikinci ve ligilincii basamak saglik hizmet sunucularinda yapilan muayenelerde ise
miiracaat edilen saglik hizmeti sunucusunun yer aldigir basamak, saglik hizmeti sunucusunun
resmi ve Ozel saglik hizmeti sunucusu niteliginde olup olmamasi, dnceki basamaklardan
sevkli olarak bagvurulup basvurulmadigi gibi hususlar1 gz oniinde bulundurarak on katina
kadar artirmaya ve saglik hizmeti sunuculart i¢in farkli belirlemeye yetkilidir.” hiikkmii
bulunmaktadir. Buna gore; Muayene katilim payi, birinci basamak saglik hizmeti
sunucularindan saglik hizmeti alanlar 2 TL, Devlet hastaneleri ile Universite hastanelerinde 8
TL, 6zel hastanelerde ise 12 TL muayene katilim pay1 alinmaktadir. Bu tutarlarin gerektiginde
5 katina kadar artirilacagina dair iddia gergek disidir.

E-postada yer alan iddia: Biitiin saglik hizmetleri parali olacak iddias1

Aciklama: Genel saglik sigortasinin ilk ayagi olarak, 2005 yilinda diger Kamu kurum ve
kuruluglarima ait saghk kuruluslar, saglik bakanligmma devredilmistir. Boylelikle,
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devlet/sigorta/kurum hastanesi ayrimi kaldirilmis ve vatandaslarimizin statiilerine (SSK,
Bag-Kur, Emekli Sandigi) bakilmaksizin sagliga erisimin Oniindeki engellemeler ve
simirlandirmalar  kaldirilarak 6zel ve kamu saglik hizmeti sunucularma miiracaatlar
kolaylastirilmistir. Bu sayede hekim se¢gme serbestisi saglandigi gibi, uzun siire sonrasina
randevu verilmesi uygulamasi da engellenmistir.

Genel Saglik Sigortasinin yliriirlige girmesinden 6nce Emekli Sandigi, Bag-Kur ve SSK
kapsaminda olanlara saglik yardimi saglanmasinda farkli uygulamalar mevcuttu. Saglik
hizmetlerinden yararlanmak i¢in vatandaslarimizdan farkli kosullar araniyordu ve tim
vatandaslarimiz i¢in esit saglik hizmeti verilmesi s6z konusu degildi.

GSS ile kapsamdaki tiim kisilerin esit ve adil bir sekilde ayni saglik hizmetlerinden
yararlanmas1 saglanmig, saglik teminat paketi kapsami genisletilmistir. Boylece, kapsama
alman kisilerin, ayn1 saglik hizmetlerinden esit sekilde yararlandirilmalar1 saglanarak ve
farkli uygulamalara son verilerek saglik hizmetlerinde norm ve standart birligi saglanmustir.

5510 sayili Kanun ile iilkemizde yasayan herkes (vatansizlar ve siginmacilar dahil) genel
saglik sigortas1 kapsamina alinmistir.

18 yagin altindaki ¢cocuklarin anne ve babasi sigortali olmasa, kayit dis1 ¢aligsa, prim borcu
olsa ve 30 giin prim 6deme siiresini doldurmasa dahi saglik hizmetlerini alabilmesi imkani
getirilmistir. Ayrica, anne yada babasindan dolay1r hak sahibi olan cocuklarin ¢alismaya
baslamasi durumunda 30 giinii doldurmadan hastalanmasi halinde saglik yardimi alabilmeleri
imkan1 saglanmistir. Boylece ise yeni baglayan sigortalilarin daha Once yasadiklari
magduriyetler giderilmistir.

Bu Kanun ile hastaliklarin tedavisi yerine, ¢agdas sigortacilik anlayisi iginde kisilerin
hastaliktan korunmasi oncelenmistir. Boylece, cagdas saglik anlayisi benimsenerek, kisilerin
hasta olduktan sonraki tedavilerine ait bedellerin ddenmesinin yaninda, vatandaslarimizin
hasta olmalarin1 6nlemeye yonelik koruyucu saglik hizmetleri ilk defa kapsama alinmustir.

Daha oOnce, istege baglh sigortalilar saglik yardimi alamazlarken, GSS ile birlikte saglik
yardimi kapsamina alinmustir.

Sosyal giivencesi bulunmayan vatandaslarimizdan aile i¢inde kisi basina diisen gelir seviyesi
briit asgari iicretin licte birinin altinda olanlar genel saglik sigortasi primleri devlet tarafindan
karsilanmak suretiyle saglik giivencesi altina alinmislardir.

Hane i¢i geliri asgari iicretin 1/3’0 ile asgari iicret arasinda olan ve yesil kart verilmeyen
kisiler, asgari iicret {izerinden GSS priminin 1/3’li oraninda prim yatirarak saglik yardimi
kapsamina alinmistir. Oncesinde bu kisilere saglik yardimi saglanmamaktaydi.

Yine, 5510 sayili Kanun ile iilkemizde yapilamayan tetkiklerin ilk defa yurtdisinda
yapilabilmesi imkani getirilmistir. Ayrica, yurtdisinda tedavi goérmek icin 5510 sayili
Kanundan 6nceki donemde sigortalinin son bir y1l i¢inde 300 prim giin sayist aranirken yeni
donemde 30 giine distirilmustiir.

Bag-Kur saglik prim orani %20'den %12,5'e indirilmis, hizmet akdi ile ¢alisanlar (SSK) i¢in

saglik prim orani degistirilmemistir (%12,5). Devlet Memurlarindan %12,5 oraninda saglik
primi alinmaya baslanmis, ancak toplam prim orani artirilmamustir. Yesil kartlilarin saglik
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primlerini Devlet 6demeye baslamistir. Devlet ilk defa her ay tahsil edilen saglik priminin
%?25'1 oraninda GSS'ye prim katkis1 yapmaya baglamistir.

Is kazas1 ve meslek hastalig1 hallerinde, acil hallerde, analik halinde, kisisel koruyucu saglik
hizmetlerinde, bildirimi zorunlu bulasici hastaliklarda, tibben baskasinin bakimina muhtag
olunan hallerde, afet ve savas hallerinde, grev ve lokavt hallerinde prim borcuna ve 30 giinliik
bekleme siiresine bakilmaksizin saglik hizmetleri verilmesi saglanmistir. GSS 6ncesinde ise
yararlanma sartlarinda herhangi bir istisnai durum yoktu ve kisiler saglk yardimi
alamiyorlardi.

Ciftci, esnaf, muhtar ve diger kendi nam ve hesabina calisanlarimiz ise basladiktan 8 ay (240
giin) sonra, is¢iler ise kendileri i¢in 3 ay (90 giin), bakmakla yiikiimlii olduklar1 es, ¢ocuk,
ana-babalari i¢in 4 ay (120 giin) sonra saglik hizmetlerinden faydalanabilmekteydiler.

Sosyal Giivenlik Reformu ile birlikte ise, kendi nam ve hesabina ¢alisanlar, is¢iler ve bunlarin
bakmakla yilkiimli olduklar1 kisiler 30 giin prim Odenmesiyle saglik hizmetlerinden
faydalanabilmektedirler.

Ciftci, esnaf, muhtar ve diger kendi nam ve hesabina calisanlarimiz bir giinliik dahi prim
borglar1 oldugunda ne kendisi ne de ¢ocuklar1 saglik hizmetlerinden faydalanabiliyorlardi.
Sosyal Giivenlik Reformu ile iki aydan fazla prim borcu olmayan esnaf, ¢ift¢i, muhtar ve
diger kendi nam ve hesabina c¢alisanlara saglik hizmetlerinden yararlanabilme imkani
getirilmistir.

Istege bagli sigortali olunabilmesi i¢in dnceki uygulamada SSK’da 1080 giin prim ddeme,
Emekli Sandiginda 10 yillik hizmet sartt aranmakta ve bu sigortalilar saglik yardimlarindan
yararlanamamakta idi. Sosyal giivenlik reformu ile istege bagl sigortalilik igin siire sarti
kaldirilmis, sosyal gilivenlik sdzlesmesi imzalanmamais tlilkelerde bulunan Tiirk vatandaslarina
da bu hak verilerek kapsam genisletilmis ve saglik yardimlarindan yararlanma imkani
getirilmistir.

Yine, ev hanimlarimin tercih ettigi istege bagl sigortalilik i¢in SSK’daki 3 yillik, Emekli
Sandigindaki 10 yillik sigortalilik bu sart kaldirilarak, siire smirlamasi olmaksizin ev
hanimlarinin istege bagl sigortali olabilmelerine imkan saglanmis, ayrica yapilan diizenleme
ile istege bagh sigortalilar genel saglik sigortas: kapsamina alinmistir. Boylece ev hanimlari
hem kendi sigortaliliklarindan saglik almaya baslamis hem de emekli olabilmeleri
kolaylastirilmistir.

Yine, yurtdisina gotirilen iscilerimiz ve aile bireyleri saglik hizmetlerinden
yararlanamiyordu. Sosyal giivenlik reformuyla yurtdisina gotiiriilen iscilerimiz genel saglik
sigortas1 kapsamina alinarak, aile bireylerinin Kurum saglik hizmetlerinden yararlandirilmasi
saglanmistir.

Tim bu diizenlemelerle birlikte, sosyal sigortalar, kisileri zaman i¢inde tanim ve kapsami
degisen sosyal risklere karsi koruyan, finansmanina katki ve katilim zorunlulugunun
bulundugu, primlere dayali sosyal giivenlik programidir. Ayrica, genel saglik sigortasi
harcamalarinin disipline edilebilmesi, yasanabilecek muhtemel suistimallerin vatandaslarca
fark edilmesi ve sigortalilar nezdinde saglik hizmetine iliskin farkindalik olusturulmasi
amactyla katilim pay1 ile uygulamasi biitiin ¢agdas sosyal glivenlik sistemlerinde var olan bir
uygulamadir.
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Bu bakimdan, nuayene katilim payi, birinci basamak saglik hizmeti sunucularindan saglik
hizmeti alanlar 2 TL, Devlet hastaneleri ile Universite hastanelerinde 8 TL, 6zel hastanelerde
ise 12 TL muayene katilim pay1 alinmaktadir.

5510 sayili Kanun 6ncesinde ayaktan tedavilerde, muayene, ilag ve tibbi malzeme katilim
pay1 alimmaktaydi ve katilim payr alinmamasina iligkin herhangi bir istisna yoktu. 5510 say1ili
Kanunda da ayakta tedavide hekim ve dis hekimi muayenesi, Viicut dis1 protez ve ortezler,
ayakta tedavide saglanan ilaclar, Kurumca belirlenecek hastalik gruplarina goére yatarak
tedavide finansmam saglanan saghk hizmetleri icin katilim pay1 6ngoriilmiistiir. Yardime1
iireme yontemi tedavisinde katilim pay1 ilk denemede % 30, ikinci denemede % 25 oraninda
katilim pay1 belirlenmistir. Ortez protez i¢in katilim payinda iist limit asgari iicretin %75'ine
indirilmis ve her bir yatarak tedavide katilim pay1 i¢in smir asgari ticretin dortte biri olarak
belirlenmistir. Kanun ile katilim payr alinmayacak saglik hizmetleri, kisiler ve durumlar
belirlenmistir.

GSS oncesinde Ozel hastanelerin vatandaslarimizdan alabilecekleri ilave Tlicret tavam
konusunda her hangi bir sinirlama yoktu. GSS ile ilave iicrete iist sinir getirilmis ve bu sinir
belirleme yetkisi Bakanlar Kuruluna verilmistir.

Sosyal giivenlik Kurumunun saghik gideri 2009 yilinda 28.810 milyon TL olarak
gerceklesmistir. (01/02/2010 tarihi itibariyle gegici gergeklesmedir.) 2010 yilinda ise 32.183
milyon TL harcama planlanmuistir.

Tim bunlar birlikte degerlendirildiginde biitiin saglik hizmetlerinin parali olacagi iddiasi
dayanaktan yoksundur.

E-postada yer alan iddia: Saglik hizmeti alabilmek i¢in ilave {icret alinacag: iddias1

Aciklama: 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girmesinden evvelki donemde her hastanenin
verdigi saglik hizmeti i¢in ilave iicret almasi konusunda herhangi bir iist sinir s6z konusu
degilken Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren, 01.10.2008-31.12.2009 tarihleri
arasinda Bakanlar Kurulu Karar1 ile Saglik Hizmetleri Fiyatlandirma Komisyonunca
belirlenen saglik hizmetleri bedelinin en fazla % 30 una kadar ilave iicret alabilmislerdir.

08/12/2009 tarihli ve 27426 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayinlanan 16/11/2009 tarihli
ve 2009/15627 sayili Bakanlar Kurulu kararinda, kamu idaresi saglik hizmeti sunuculari
disindaki vakif iiniversiteleri dahil 6zel saglik kuruluslari, 01/01/2010 tarihinden itibaren
Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan belirlenen OSlgiitlere gore (hizmet kalite standardi,
hasta haklari, hasta ve calisan giivenligi, hastane hizmet dilim endeksi, hastane
kapasitesi, calisan haklar1 ve hukuki sorumluluklar) siniflandirilan sézlesmeli saglik
hizmeti sunuculari, Saglik Hizmetleri Fiyatlandirma Komisyonunca belirlenen saglik
hizmetleri bedelinin en fazla % 70’ine kadar ilave iicret alabileceklerdir.

Devlet hastanelerinde ve iniversite hastanelerinde ise herhangi bir ilave {icret alinmasi
uygulamasi s6z konusu degildir.

Belirtilenler degerlendirildiginde 5510 sayili Kanundan once 6zel saglik kuruluslarinca

alinan saglik hizmetlerinde iist sinir s6z konusu degilken Kanun ile birlikte vatandaslarimizin
0zel saglik kuruluglarina 6deyecekleri ilave ticret sinirlandirilmistir.
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E-postada yer alan iddia: Daha oOnce sigortalilara 6 ay siireyle 6denmesi Ongdriilen
emzirme yardiminin bir aya diisiiriilmesi iddias1

Aciklama: Onceki uygulamada sadece hizmet akdine tabi ¢alisan sigortalilar icin 50 TL
olarak 6denmekte olan emzirme ddeneginin kapsamina yeni diizenleme ile bagimsiz (kendi
nam ve hesabina) ¢alisanlar da dahil edilmistir.

Diger taraftan, 16/06/2006 tarihli ve 26200 sayilt Resmi Gazetede yayimlanan 5510 sayili
Kanunun ilk halinde emzirme 6deneginin alti ay siireyle asgari iicretin iligte biri olarak
verilmesi Ongoriilmiis, tigte biri ibaresi 5565 sayili Kanunla onda biri seklinde degistirilmis,
5754 sayili Kanunla da 6denek miktarinin Kurum Yonetim Kurulunca belirlenip Bakan
tarafindan onaylanan tarifeye gore belirlenmesi esas1 getirilmistir.

Emzirme Odenegi miktari, sosyal taraflardan kamu calisanlari, kendi nam ve hesabina
calisanlar, isci, isveren ve emekli temsilcilerinin de bulundugu Kurum Yonetim Kurulunca
2010 y1l1 i¢in 75 TL olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 16/06/2006 tarihli ve 26200 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5510 sayili
Kanunun ilk halinde yer alan emzirme 6deneginin miktaria iliskin diizenleme, uygulama
alan1 olmaksizin 5754 sayili Kanunla degistirilmistir.

E-postada yer alan iddia: Hastalanan sigortalilara verilen is goremezlik 6denegi %16
azalacak iddias1

Aciklama: 1 Ekim 2008 tarihinden Onceki donemde hastalanan sigortaliya gecici is
goremezlik 6denegi ddenebilmesi i¢in hastalandig: tarihten geriye dogru bir yillik siirede 120
glin calismis olmasi, {i¢ giin veya daha uzun siireli saglik raporu almasi durumunda
hastalandig tarihten geriye dogru li¢ aylik siirede aldig iicretin ortalama giinliik kazancinin,
yatarak tedavide 1/2'si ayakta tedavi gérmesi halinde ise 2/3’iinii almaktaydi. 5510 sayili
Kanunun yiiriirlige girmesi ile sigortalinin gegici is gdremezlik ddenegi alabilmesi i¢in daha
Once aranan 120 prim giin sayist 90 giine distriilmistiir. Ayrica gegici is goremezlik
ddeneginin verilme siiresi ile hesaplanma yonteminde herhangi bir degisiklik yapilmamistir.
Dolayisiyla hastalanan sigortalilara verilen is géremezlik 6deneginin %16 oraninda azalacag:
iddias1 Kanunu bilmemekten kaynaklanmiyorsa kasitl bir iddiadir.

E-postada yer alan iddia: Emekli Bag-Kur sigortalilarinin maasindan 10 y1l siireyle %10
oraninda genel saglik sigortas1 primi kesilecegi iddiasi

Aciklama: Zorunlu Bag-Kur sigortalisinin tiim sigorta kollarina ait primleri 6demis olmasi
halinde emekli maasindan herhangi bir kesinti s6z konusu degildir. 1479 ve 2926 sayili
kanunlara gore aylik almakta olanlarla bu Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasimin (b)
bendi kapsaminda ¢aligmalar1 nedeniyle bu 5510 sayili Kanunun gegici 2 nci maddesine gore
aylik baglanacaklara ilgili dosyasindan on yil siireyle saglik sigortasi veya genel saglik
sigortas1 primi 6dememis olanlardan, saglik sigortasi ve genel saglik sigortast primi kesilmis
olan siireler diisiilmek kaydiyla, ayliklarinin % 10’u oraninda ve 10 yili tamamlayacak siireyle
genel saglik sigortasi primi kesilir.

E-postada yer alan iddia: Primini 6demeyen vatandaslarin saglik hizmeti alamayacagi,
hastane kapilarindan geri donecegi iddiasi

8/9



Aciklama: Hizmet akdine tabi ¢alisan sigortalinin prim 6deme yiikiimliisii isvereni oldugu
icin 4/a kapsaminda olan sigortalilarin primlerini 6demedikleri ve saglik yardimi alamamalari
s0z konusu degildir.

Onceki uygulamada, Bag-Kur sigortalilarinin saglhk yardimlarindan yararlanabilmesi igin 240
giin staj siiresi aranmakta ve bir giin dahi prim borcu olanlar saglik yardimindan kendisi ile es
ve ¢ocugu yararlandirilmamaktaydi.

Yapilan diizenleme ile saglik yardimlarindan yararlanilmasi i¢in ongoriilen 240 giinliik siire
30 gline disiirilmiis ve 60 giine kadar prim borcu olanlarin da saglik yardimlarindan
yararlanmasi Ongoriilmiistiir. Ayrica daha 6nce Bag-Kur sigortalis1 basamak sisteminde
kazansa da kazanamasa da her yil daha yiiksek tutarda prim ddemek zorundaydi. Odedigi
prim orani da %40 idi. Yapilan diizenleme ile artik eski Bag-Kur yeni 4/b sigortalist %33.5 ile
%39 arasindaki oranda prim 6demeye baslamistir. Bu diizenleme ile hem daha diisiik matrah
iizerinden hem de daha diisiik tutarda prim 6deme imkani saglanmistir. Ayrica, Onceki
sistemde bir giinliik bor¢ nedeniyle saglik yardimi alamayan sigortalilar, 60 giine kadar olan
borg¢larindan muaf tutularak saglik yardimi hakkina kavusturulmustur.

Ozellikle 5510 say1l1 Kanundan evvelki dénemde ailelerin geliri olmadig i¢in ¢ocuklarmnin
hastanelerde rehin kaldiklar1 durumlari hep birlikte yasarken bugilin herkesin istedigi
hastaneden tedavi olabilme, istedigi eczaneden ilaglarimi siraya girmeden alabilme
imkanlarinin saglandig1 unutulmamalidir.

Ayrica, 18 yasindan kiigiik ¢ocuklar, anne veya babasinin borcuyla baglantili olmaksizin
saglik hizmetlerinden yararlandirilmaktadir.

E-postada yer alan iddia: Primini 6demeyen c¢iftcilerin pamuguna, bugdayina, iiziimiine,
tiitlinline el konulacagi iddias1

Aciklama: 5510 sayili Kanunun yiiriirlik tarihinden once 2926 sayili Kanuna tabi
sigortalilarin prim borg¢larini sattiklar1 iiriin bedelinden tevkif suretiyle tahsil edilmesine
iliskin 4 Seri Nolu Uygulama Tebligi 26/03/1994 tarihli ve 21886 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirlige girmistir. Dolayisiyla prim borcu bulunan 4/b (eski Bag-Kur)
sigortalisinin borcunun tahsilinde tarimsal faaliyet sonucu iirettigi tirtinlere el konulmasi s6z
konusu degildir. Prim borglusu {irlinlerini satarken sattigi {riinlerin %1 ila %5 arasindaki
tutar1 ilgili kamu kurum ve kurulusu tarafindan borcuna karsilik kesilmektedir. Primini
O0demeyen ciftcilerin pamuguna, bugdayina, liziimiine, tiitiinliine el konulacag: iddias1 dogru
degildir.

Kaldi ki 30 Nisan 2008 tarihine kadar 60 ay veya daha uzun siireye ait prim borcu bulunan 4/b
(eski Bag-Kur) sigortalisinin borcunu 5510 sayili Kanunun gegici 17 inci maddesi hiikmii ile
Sosyal Giivenlik Kurumu bu alacaklarini takip etmemistir. Bu diizenleme ile 60 ay ve daha
uzun stireli borcu olan sigortalinin cebri icraya maruz kalmasmin Oniine geg¢ilmistir. Ayrica
sigortaliya diledigi donemde geriye doniik borcunu 6deyebilme imkani da saglanmustir.

Yukarida belirttigimiz ve elektronik ortamda dolasan postada ileri siiriilen gercek dis1 iddialar
ile buna karsilik gergekleri iceren agiklamalar kamuoyuna saygiyla duyurulur.
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